
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации:  Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Российский научный центр хирургии  имени акаде-
мика Б. В. Петровского»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
ДИРЕКЦИЯ      

12024. Заместитель главного 
инженера 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

22024А(32024А; 42024А). Со-
ветник директора 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

52024. Советник директора по 
вопросам организации здраво-
охранения и общественного здо-
ровья 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Централизованное отделение 
клинической фармакологии      

62024. Заведующий централизо-
ванным отделением-врач-
клинический фармаколог 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Централизованная аптека      
72024. Заведующий централизо-
ванной аптекой-провизор 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

НАУКА      
Централизованное отделение 

клинической фармакологии      

82024. Младший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

92024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел информационной без-
опасности      

102024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Централизованное отделение 
трансфузиологии      

112024. Главный научный со- Рекомендации по улучшению условий     



трудник труда: не требуются 
НАУЧНО-

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦЕНТР      

122024. Начальник научно-
образовательного центра 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел высшего и дополнитель-
ного профессионального образо-
вания и непрерывного медицин-

ского образования 

     

132024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

142024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

152024А(162024А; 172024А). 
Ведущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа диссертационных и экс-
пертных советов      

182024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

192024А(202024А). Ведущий 
специалист 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

212024. Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Проектный офис      
222024А(232024А; 242024А). 
Менеджер 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Центр мониторинга реализации 
федеральных проектов      

252024. Начальник центра Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

262024. Заместитель начальника 
центра 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

НАУЧНО-КЛИНИЧЕСКИЙ 
ЦЕНТР № 1       

КЛИНИКА      
Общеклинический медицинский 

персонал      

272024. Врач-онколог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория электрофизиоло-
гии и нагрузочных тестов      

282024. Врач-невролог Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     



предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 
Консультативно-

диагностическое отделение      

292024. Врач мануальной тера-
пии 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Патологоанатомическое отде-
ление      

302024. Врач-патологоанатом Строго соблюдать санитарно-
эпидемиологический режим. Снижение вредности     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Институт долголетия с клини-
кой реабилитации и превентив-

ной медицины 
     

312024. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

322024. Медицинская сестра по 
массажу 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

332024. Уборщик производ-
ственных и служебных помеще-
ний 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

НАУКА      
Отдел сердечно-сосудистой 
хирургии (Институт кардио-

аортальной хирургии) 
     

342024. Руководитель отдела 
(Директор института кардио-
аортальной хирургии) 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение кардиохирургическое 
I (отделение реконструктивно-      



восстановительной сердечно-
сосудистой хирургии) 

352024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

362024А(372024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение кардиохирургическое 
II (отделение хирургического 

лечения дисфункций миокарда и 
сердечной недостаточности) 

     

382024А(392024А). Ведущий 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

402024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение кардиохирургическое 
III (отделение хирургии пороков 

сердца) 
     

412024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

422024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

432024А(442024А). Старший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

452024А(462024А; 472024А). 
Научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

482024А(492024А; 502024А; 
512024А; 522024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

532024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение кардиохирургическое 
IV (отделение хирургии ишеми-

ческой болезни сердца) 
     

542024А(552024А; 562024А). 
Старший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

572024А(582024А). Научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

592024А(602024А; 612024А). 
Младший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

622024А(632024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение хирургического лече-
ния сложных нарушений ритма      



сердца и электростимуляции 
642024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

652024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

662024А(672024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

682024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение рентгенохирургиче-
ских (рентгенэндоваскулярных) 
методов диагностики и лечения 

     

692024А(702024А; 712024А). 
Главный научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

722024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

732024А(742024А). Старший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

752024А(762024А; 772024А; 
782024А; 792024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория экстренной сосу-
дистой  и рентгенэндоваскуляр-

ной хирургии 
     

802024А(812024А). Старший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

822024А(832024А; 842024А; 
852024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

862024. Заведующий лаборато-
рией 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение сосудистой хирургии      
872024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

882024А(892024А; 902024А). 
Старший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

912024А(922024А; 932024А; 
942024А; 952024А; 962024А; 
972024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

982024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение торакальной хирур-      



гии и онкологии 
992024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1002024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1012024А(1022024А; 1032024А). 
Младший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1042024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение эндоскопическое      
Рентгеновский кабинет      

1052024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1062024А(1072024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение пересадки печени 
        

1082024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1092024А(1102024А; 1112024А; 
1122024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1132024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение пересадки почки 
        

1142024А(1152024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория экстренной хирур-
гии и портальной гипертензии 

   
     

1162024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1172024А(1182024А). Ведущий 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1192024А(1202024А). Старший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1212024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1222024А(1232024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1242024. Заведующий лаборато-
рией 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



1252024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение нейрохирургическое 
        

1262024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1272024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1282024А(1292024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1302024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение общей онкологии и 
реконструктивно-пластической 
хирургии    

     

1312024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1322024А(1332024А; 1342024А; 
1352024А; 1362024А; 
1372024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение анестезиологии-
реанимации I (отделение общей 
анестезиологии и реанимации) 

     

1382024А(1392024А). Старший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1402024А(1412024А; 1422024А; 
1432024А; 1442024А; 1452024А; 
1462024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1472024А(1482024А; 1492024А). 
Главный научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение анестезиологии-
реанимации II (отделение кар-
диоанестезиологии и реанима-

ции) 

     

1502024. Лаборант Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1512024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1522024А(1532024А; 1542024А; 
1552024А; 1562024А; 
1572024А). Младший научный 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



сотрудник 
1582024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1592024А(1602024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение реанимации и интен-
сивной терапии I (отделение 

общей реанимации и интенсив-
ной терапии) (на 14 коек) 

     

1612024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1622024А(1632024А; 1642024А). 
Младший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение реанимации и интен-
сивной терапии II (отделение 

кардиореанимации и интенсив-
ной терапии) ( на 12 коек) 

     

1652024А(1662024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1672024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1682024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1692024А(1702024А). Научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел клинической физиологии, 
инструментальной и лучевой 

диагностики    
     

1712024. Заведующий отделом Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение рентгенодиагности-
ки и компьютерной томографии      

1722024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1732024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1742024А(1752024А). Старший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1762024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория интраоперацион-
ной диагностики      

1772024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий     



труда: не требуются 
1782024. Заведующий лаборато-
рией 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория электрофизиоло-
гии и нагрузочных тестов       

1792024А(1802024А; 1812024А). 
Ведущий научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1822024А(1832024А; 1842024А; 
1852024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1862024. Заведующий лаборато-
рией 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1872024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория ультразвуковой 
диагностики      

1882024А(1892024А). Ведущий 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1902024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1912024. Заведующий лаборато-
рией 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

1922024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Клинико-диагностическая лабо-
ратория      

1932024А(1942024А; 1952024А; 
1962024А; 1972024А; 
1982024А). Лаборант 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

1992024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория медицинской ге-
нетики      

2002024. Главный научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2012024А(2022024А). Научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2032024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2042024А(2052024А; 2062024А). 
Лаборант-исследователь 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     



предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 
Отделение терапии болевых 

синдромов (Клиника изучения и 
лечения боли) 

     

2072024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2082024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2092024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2102024А(2112024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Патологоанатомическое отде-
ление      

2122024А(2132024А). Лаборант 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Строго соблюдать санитарно-
эпидемиологический режим. Снижение вредности     

2142024. Ведущий научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2152024. Старший научный со-
трудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2162024А(2172024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2182024. Лаборант-
исследователь 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Строго соблюдать санитарно-
эпидемиологический режим. Снижение вредности     

2192024А(2202024А). Главный 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория иммуногистохи-      



мическая 

2212024. Лаборант 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Строго соблюдать санитарно-
эпидемиологический режим. Снижение вредности     

Централизованная аптека       

2222024. Фармацевт Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение общей онкологии и 
реконструктивно-пластической 

хирургии 
     

2232024. Сестра-хозяйка 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение кардиохирургическое 
I      

2242024. Старшая медицинская 
сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Лаборатория ультразвуковой 
диагностики      

2252024. Врач ультразвуковой 
диагностики 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Контрактная служба      
2262024. Заместитель руководи-
теля контрактной службы 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лаборатория ультразвуковой 
диагностики      

2272024. Врач-стажер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение рентгенодиагности-      



ки и компьютерной томографии 

2282024. Рентгенолаборант Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2292024. Врач-рентгенолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Консультативно-
диагностическое отделение      

2302024. Врач ультразвуковой 
диагностики 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Группа по судебно-правовой ра-
боте, договорно-правовой ра-
боте и правовой экспертизы 

     

2312024. Ведущий юрискон-
сульт 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение анестезиологии-
реанимации II      

2322024. Медицинская сестра-
анестезист 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

Отделение кардиохирургическое 
II      

2332024. Врач сердечно-
сосудистый хирург 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

2342024. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение терапии болевых 
синдромов (Клиника изучения и 

лечения боли) 
     

2352024. Врач-рефлексотерапевт 
Учитывая тяжесть труда рекомендуется 

разработать режим труда и отдыха, 
предусмотрев удлиненные регламенти-

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     



рованные перерывы  в течение рабочего 
дня. 

Отдел информационной без-
опасности       

2362024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Операционный блок I (оперблок 
I)      

2372024. Операционная меди-
цинская сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

Отдел организации платных 
медицинских услуг      

2382024. Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Институт долголетия с клини-
кой реабилитации и превентив-

ной медицины 
     

2392024. Врач-
дерматовенеролог 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Управление организации и кон-
троля качества медицинской 

помощи 
     

2402024. Руководитель управле-
ния 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2412024. Заместитель руководи-
теля поработе в системе госга-
рантии 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел по работе с ФФОМС      

2422024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа по работе с ФФОМС      

2432024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел по работе с ВМП      
2442024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий     



труда: не требуются 
Группа по работе с ВМП      

2452024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел по работе с территори-
альной программой ОМС      

2462024. Начальник отдела-
врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел медико-экономического 
контроля      

2472024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2482024. Заместитель руководи-
теля по платным медицинским 
услугам 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа платных медицинских 
услуг      

2492024. Руководитель группы Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел маркетинга      

2502024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел клиентского сервиса      

2512024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа клиентского сервиса      
2522024. Заместитель руководи-
теля по контролю качества-врач-
терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа внутреннего контроля 
качества      

2532024. Руководитель группы Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

АДМИНИСТРАТИВНО-
УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ ПЕРСО-

НАЛ 
     

Управление организационно-
правовой и кадровой работы      

2542024. Специалист по кадрам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа кадров      

2552024. Специалист по кадрам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



КЛИНИКА      
Контрактная служба      

2562024. Заместитель руководи-
теля контрактной службы 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел клинической физиологии, 
инструментальной и лучевой 

диагностики 
     

Лаборатория интраоперацион-
ной диагностики      

2572024. Врач ультразвуковой 
диагностики 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение пересадки печени      

2582024. Врач-хирург 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

Отделение трансфузиологии      

2592024. Медицинская сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение кардиохирургическое 
I (отделение реконструктивно-
восстановительной сердечно-

сосудистой хирургии) 

     

2602024. Медицинская сестра 
процедурной 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отдел анестезиологии и реани-
мации      

Отделение реанимации и интен-
сивной терапии I (отделение 

общей реанимации и интенсив-
ной терапии) 

     



2612024. Старшая медицинская 
сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

НАУКА      
Централизованное отделение 

клинической фармакологии      

2622024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕР-
СИТЕТ  им. 

акад.Б.В.ПЕТРОВСКОГО 
     

Администрация      

2632024. Первый проректор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Учебно-организационное управ-
ление      

2642024. Начальник управления Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел нормативного, докумен-
тационного и учебно-

методического обеспечения 
     

2652024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2662024. Секретарь учебно-
методического совета 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел по работе со студента-
ми, организации приема и про-

фориентационной работы 
     

2672024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2682024. Заместитель начальни-
ка отдела 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел информационного обес-
печения образовательного про-
цесса (Цифровой университет) 

     

2692024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2702024. Заместитель начальни-
ка отдела 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



2712024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Инженерно-техническая служ-
ба      

Участок по обслуживанию вен-
тиляции      

2722024. Слесарь-ремонтник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Научно-образовательный 
центр      

Отдел международного со-
трудничества      

2732024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

 
Дата составления: 19.08.2024  
 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Главный врач Научно-клинического 
центра № 1    Сергей Олегович Попов   

(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Заместитель начальника управления 
организационно-правовой и кадровой 

работы    Алексей Анатольевич Наумов   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Руководитель группы кадров    Ирина Вячеславовна Голякина   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Врач-методист, председатель профкома    Сергей Геннадьевич Ковалев   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Начальник службы охраны труда    Сергей Иванович Акимкин   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 
Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

976    Малашкин Александр Викторович  19.08.2024 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 


