
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации:  Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Российский научный центр хирургии  имени акаде-
мика Б. В. Петровского»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
НАУЧНО-КЛИНИЧЕСКИЙ 

ЦЕНТР № 2      

АДМИНИСТРАЦИЯ      
КЛИНИКА      

2742024. Заместитель главного 
врача по административно-
хозяйственной деятельности 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2752024. Заместитель главного 
врача по организационно-
методической работе и внутрен-
нему контролю качества 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2762024. Заместитель руководи-
теля по контролю качества -
врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

НАУКА      

2772024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

АДМИНИСТРАТИВНО-
УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ ПЕРСО-

НАЛ 
     

Бухгалтерская группа      

2782024А(2792024А). Бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2802024. Заместитель главного 
бухгалтера 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2812024. Старший кассир Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Планово-экономическая группа      

2822024. Руководитель группы Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2832024А(2842024А). Ведущий 
экономист 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2852024А(2862024А; 2872024А; Рекомендации по улучшению условий     



2882024А). Экономист 1 катего-
рии 

труда: не требуются 

2892024. Экономист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел делопроизводства      

2902024. Референт Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел информационных техно-
логий      

2912024. Специалист по защите 
информации в компьютерных 
системах и сетях 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2922024. Специалист по инфор-
мационным системам 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2932024А(2942024А). Специа-
лист по технической поддержке 
информационно-
коммуникационных систем 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел по подготовке и контро-
лю ремонтно-строительных 

работ 
     

2952024. Маляр Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2962024. Слесарь-сантехник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2972024А(2982024А). Плотник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

2992024. Ведущий инженер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3002024. Слесарь-электрик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3012024. Производитель работ 
(прораб) 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ ПОД-
РАЗДЕЛЕНИЯ      

Транспортная группа      

3022024. Диспетчер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3032024А(3042024А; 3052024А; 
3062024А; 3072024А; 3082024А; 
3092024А; 3102024А; 3112024А; 
3122024А; 3132024А; 3142024А; 
3152024А; 3162024А; 3172024А; 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



3182024А; 3192024А). Водитель 
автомобиля 

3202024. Механик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3212024. Слесарь по ремонту 
автомобилей 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3222024. Заместитель начальни-
ка отдела-контролер по безопас-
ности дорожного движения и 
технического состояния авто-
транспортных средств 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

СТАЦИОНАР      
Общебольничный медицинский 

персонал      

3232024. Врач-клинический 
фармаколог 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение неотложной меди-
цинской помощи      

3242024. Врач-педиатр Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Не требуется Снижение травмоопасности    
3252024. Заведующий отделени-
ем-врач скорой медицинской 
помощи 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Не требуется Снижение травмоопасности    
3262024. Старший врач скорой 
медицинской помощи 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Не требуется Снижение травмоопасности    
3272024А(3282024А; 3292024А; 
3302024А; 3312024А; 3322024А; 
3332024А; 3342024А; 3352024А; 
3362024А; 3372024А). Врач ско-
рой медицинской помощи 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

 Не требуется Снижение травмоопасности    

3382024. Старший фельдшер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3392024А(3402024А; 3412024А; 
3422024А; 3432024А; 3442024А; 
3452024А; 3462024А; 3472024А; 
3482024А; 3492024А; 3502024А; 
3512024А; 3522024А; 3532024А; 
3542024А; 3552024А). Фельд-
шер скорой медицинской помо-

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     



щи 
 Не требуется Снижение травмоопасности    
3562024А(3572024А; 3582024А; 
3592024А; 3602024А; 3612024А; 
3622024А; 3632024А; 3642024А; 
3652024А). Фельдшер по приему 
вызовов и передаче их бригадам 
скорой медицинской помощи 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Травматолого-ортопедический 
центр      

Отделение травматологии и 
ортопедии      

3662024. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

3672024. Младший медицинский 
брат по уходу за больными 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

3682024. Врач-стажер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Нейрохирургическое отделение      

3692024. Врач-невролог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение челюстно-лицевой и 
реконструктивно-пластической 

хирургии 
     

3702024. Медицинская сестра 
перевязочной (медицинский 
брат перевязочной) 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Дневной стационар хирургиче-
ского профиля      

3712024. Врач-акушер-
гинеколог 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение трансфузиологии      



3722024А(3732024А; 3742024А; 
3752024А). Медицинская сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение радионуклидных ме-
тодов диагностики      

3762024. Медицинская сестра 
(медицинский брат) процедур-
ной 

В целях снижения вредного воздей-
ствия ионизирующего излучения реко-
мендуется разработать режим труда и 
отдыха, предусмотрев удлиненные ре-

гламентированные перерывы  в течение 
рабочего дня. 

Снижение уровня ионизиру-
ющего излучения     

Центральное стерилизационное 
отделение      

3772024. Автоклавщик 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Аптека      
3782024А(3792024А; 3802024А; 
3812024А). Провизор 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лечебно-диагностический 
центр      

Лечебно-диагностическое отде-
ление      

3822024. Врач-нефролог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3832024. Врач-челюстно-
лицевой хирург 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3842024. Врач-психотерапевт Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

Лечебно-диагностические и 
вспомогательные подразделения      

Отдел статистики и анализа 
медицинской деятельности      

3852024. Медицинский стати-
стик 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3862024. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3872024. Врач-статистик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



Группа по работе с ФФОМС      

3882024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа по работе с ВМП      
3892024А(3902024А; 3912024А). 
Администратор 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3922024. Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа платных медицинских 
услуг      

3932024. Руководитель группы Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа клиентского сервиса      

3942024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа внутреннего контроля 
качества      

3952024. Руководитель группы Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

3962024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел маркетинга      

3972024. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа маркетинга      

3982024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел по работе с территори-
альной программой ОМС      

3992024. Начальник отдела-
врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа по работе с территори-
альной программой ОМС      

4002024. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

КОНСУЛЬТАТИВНО-
ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР      

Многопрофильный дневной ста-
ционар      

4012024. Заведующий много-
профильным дневным стацио-
наром-врач-травматолог-
ортопед 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     



 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

4022024. Врач-анестезиолог-
реаниматолог 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

4032024А(4042024А; 4052024А). 
Врач-анестезиолог-
реаниматолог 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

Отделение медицинской профи-
лактики      

4062024. Врач общей практики Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИН-

СТИТУТ ПЕДИАТРИИ И 
ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ 

     

Отдел социальной педиатрии и 
организации мультидисципли-
нарного сопровождения детей 

     

4072024. Лаборант-
исследователь 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отдел разработки и внедрения 
научно-обоснованных регион-

ориентированных программ со-
вершенствования медицинской 

помощи детям 

     

4082024. Лаборант-
исследователь 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Консультативно-
диагностический центр для де-

тей 
     

Консультативное отделение      

4092024. Врач-ревматолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Центр оказания медицинской 
помощи пациентам с врожден-

ной аниридией и WAGR-
синдромом 

     

4102024. Начальник центра-
врач-генетик 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Стационар для детей      



Отделение общей педиатрии      

4112024. Санитар Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4122024. Уборщик производ-
ственных помещений 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4132024. Врач-сурдолог-
оториноларинголог 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа анестезиологии-
реанимации      

4142024. Старшая медицинская 
сестра 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

4152024. Заведующий группой-
врач-анестезиолог-реаниматолог 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение напряженности 
трудового процесса     

НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ ПОД-

РАЗДЕЛЕНИЯ 
     

2-е терапевтическое отделение      
4162024А(4172024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение рентгенохирургиче-
ских методов диагностики и 

лечения с дневным стационаром 
     

4182024А(4192024А; 4202024А; 
4212024А; 4222024А; 4232024А; 
4242024А; 4252024А; 
4262024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Центр неврологии, эпилептоло-
гии и пароксизмальных состоя-

ний 
     

4272024А(4282024А; 4292024А; 
4302024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение торако-
абдоминальной хирургии и онко-

логии 
     

4312024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение абдоминальной хи-
рургии и онкологии II (колопр-
октологии и уро- гинекологии) 

     

4322024А(4332024А; 4342024А; 
4352024А; 4362024А). Младший 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



научный сотрудник 
Отделение оперативной и кли-

нической офтальмологии      

4372024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение анестезиологии-
реанимации      

4382024А(4392024А; 4402024А; 
4412024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение травматологии и 
ортопедии      

4422024. Лаборант-
исследователь 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение челюстно-лицевой и 
реконструктивно-пластической 

хирургии 
     

4432024А(4442024А; 4452024А; 
4462024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Хирургическое отделение      
4472024А(4482024А; 4492024А). 
Младший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4502024. Лаборант-
исследователь 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Гинекологическое отделение      
4512024А(4522024А; 4532024А; 
4542024А). Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Патологоанатомическое отде-
ление      

4552024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Лечебно-диагностический 
центр      

Лечебно-диагностическое отде-
ление      

4562024А(4572024А; 4582024А). 
Младший научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Амбулаторное отделение меди-
цинской реабилитации      

4592024А(4602024А). Младший 
научный сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     



Консультативно-
диагностический центр      

Рентгендиагностическое отде-
ление      

4612024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Стоматологическое отделение      
4622024. Младший научный 
сотрудник 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Группа исследований и разрабо-
ток      

4632024. Лаборант-
исследователь 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

Отделение челюстно-лицевой и 
реконструктивно-пластической 

хирургии 
     

4642024А(4652024А). Санитар Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4662024. Старшая медицинская 
сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

4672024А(4682024А; 4692024А; 
4702024А). Медицинская сестра 
палатная 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Хирургическое отделение      

4712024. Старшая медицинская 
сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

4722024А(4732024А; 4742024А; 
4752024А; 4762024А). Меди-
цинская сестра палатная 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение торако-
абдоминальной хирургии и онко-

логии 
     

4772024. Медицинская сестра Учитывая тяжесть труда рекомендуется Снижение вредного воздей-    



палатная разработать режим труда и отдыха, 
предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

ствия тяжести  

Отделение абдоминальной хи-
рургии и онкологии I (печени, 

желчных путей и поджелудоч-
ной железы) 

     

4782024А(4792024А). Санитарка Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4802024. Сестра-хозяйка Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4812024. Старшая медицинская 
сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

4822024А(4832024А; 4842024А). 
Медицинская сестра палатная 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение абдоминальной хи-
рургии и онкологии II (колопр-
октологии и уро- гинекологии) 

     

4852024А(4862024А; 4872024А). 
Медицинская сестра палатная 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Отделение абдоминальной хи-
рургии и онкологии III      

4882024А(4892024А). Санитар Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4902024. Сестра-хозяйка Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

4912024. Старшая медицинская 
сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

4922024А(4932024А; 4942024А; 
4952024А; 4962024А; 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     



4972024А). Медицинская сестра 
палатная 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 
Лечебно-диагностический 

центр      

Лечебно-диагностическое отде-
ление      

4982024. Врач-колопроктолог 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Амбулаторное отделение меди-
цинской реабилитации      

4992024. Врач физической и 
реабилитационной медицины 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

5002024. Заведующий отделени-
ем-врач физической и реабили-
тационной медицины 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

КОНСУЛЬТАТИВНО-
ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР       

Хирургическое отделение       
5012024А(5022024А; 5032024А). 
Врач-дерматовенеролог 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются     

5042024А(5052024А). Врач-
колопроктолог 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

Многопрофильный дневной ста-
ционар      

5062024. Медицинская сестра 

Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     

5072024. Врач-трансфузиолог Учитывая тяжесть труда рекомендуется 
разработать режим труда и отдыха, 

Снижение вредного воздей-
ствия тяжести     



предусмотрев удлиненные регламенти-
рованные перерывы  в течение рабочего 

дня. 
 
Дата составления: 19.08.2024  
 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора по клинической 

работе-главный врач Научно-
клинического центра № 2    Алексей Владимирович Бутенко   

(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Руководитель группы кадров    Галина Александровна Межинская   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Заведующий отделением реанимации и 
интенсивной терапии, председатель 

профкома    Ольга Анатольевна Рогинко   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Главная медицинская сестра    Бэлла Мироновна Киюцевская   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Специалист по охране труда    Николай Дмитриевич Кузнецов   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 
Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

976    Малашкин Александр Викторович  19.08.2024 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 


