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Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 21.12.2017 
№ 618 «Об основных направлениях государственной политики по развитию 
конкуренции» в ФГБНУ «РI-ШХ им. акад. Б.В. Петровского» (далее - Центр) 
приказом от 27.01.2021 № 21 утверждено Положение об организации системы 
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства (далее соответственно Положение, антимонопольный 
комплаенс ). 

В рамках реализации системы антимонопольного комплаенса на основании 
требований пункта 3 5 Методических рекомендаций по созданию и организации 
федеральными органами исполнительной власти системы внутреннего 
обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства, 
утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 
18.10.2018 No 2258-р (далее - Методические рекомендации), приказа 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 14.12.2020 
№ 1526 «Об организации системы внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодательства в Министерстве науки и 
высшего образования Российской Федерации» (далее - Приказ Минобрнауки 
№ 1526), Центром проводится работа по анализу выявленных нарушений 
антимонопольного законодательства и мерах по устранению выявленных 
нарушений, мониторингу и анализу практики применения антимонопольного 
законодательства, выявлению и оценке рисков нарушения антимонопольного 
законодательства, оценке эффективности разработанных и реализуемых 
мероприятий по снижению рисков нарушений в указанной сфере. 

Уполномоченным подразделением в лице Управления организационно-

правовой и кадровой работы в соответствии с пунктом 8.1 Положения, на 

основании требований Методических рекомендаций, Приказа Минобрнауки 
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№ 1526 на постоянной основе осуществляется ознакомление работников Центра 

с нормативными правовыми актами в области антимонопольного 

законодательства. В отношении работников Uентра и nолжностных .пиц, чыл 

трудовые (должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, 

связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства, на 

регулярной основе проводятся консультации и инструктажи, целью которых 

является доведение информации о типовых нарушениях антимонопольного 

законодательства, допускаемых работниками при осуществлении трудовых 

функций. 
При проведении мероприятий по мониторингу и анализу практики 

применения антимонопольного законодательства, работниками Управления 

организационно-правовой и кадровой работы проводятся мероприятия по сбору 

сведений о правоприменительной практике, анализу изменений и основных 

аспектов правоприменительной практики. 

Замечания, а также предложения от организаций и граждан к локальным 

нормативным актам Центра по приведению их в соответствие с антимонопольным 

законодательством в 2022 году не поступали. 

Информации о выявлении Федеральной антимонопольной службой в 

локальных нормативных актах Центра положений, нарушающих требования 

антимонопольного законодательства, в 2022 году не имеется. 

По итогам проведенного анализа принятых Центром локальных нормативных 

актов, Комиссией сделан вывод об их соответствии действующему 

антимонопольному законодательству и отсутствии необходимости внесения в них 

изменений. 

Рассмотрение дел по вопросам применения и возможного нарушения 

Центром норм антимонопольного законодательства в судебных инстанциях не 

осуществлялось. 

Уполномоченными подразделениями проведен анализ выявленных 

нарушений антимонопольного законодательства в деятельности Центра в 2022 

году, а также за 2021 год (наличие предостережений, предупреждений, 

предписаний, штрафов). 

Анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за 2022 

год свидетельствует о том, что наиболее часто допускаемым нарушением 

является нарушение порядка осуществления закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд. 

На основании анализа выявленных нарушений и в целях исключения рисков 

совершения повторных нарушений антимонопольного законодательства 
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разработаны и утверждены Карта рисков и План мероприятий ( «дорожная 

карта») по снижению рисков нарушений антимонопольного законодательства. 

Оценка показателя эффективности антимонопольного комплаенса в части 

снижения количества нарушений антимонопольного законодательства Центра за 

предыдущие отчетные периоды, определила сферу осуществления закупок 

товаров, работ и услуг, как сферу деятельности, содержащую наиболее высокие 

комплаенс-риски для Центра. 

В этой связи уполномоченным подразделением Центра планируется 

проведение целевого внепланового инструктажа сотрудников профильных 

подразделений об изменениях Закона о закупках, с разъяснениями и обзором 

практики применения антимонопольного законодательства ФАС России для учета 

и использования в работе. 

В 2022 году 30 работников Центра прошли 

квалификации) по программе «Противодействие 

государственной и муниципальной службы». 

обучение (повышение 

коррупции в системе 

Значения ключевых показателей эффективности антимонопольного 

комплаенса в Центре - «доля сотрудников Центра, в отношении которых были 

проведены обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и 

антимонопольному комплаенсу», «коэффициент эффективности выявления 

рисков нарушения антимонопольного законодательства в принятых и 

исполняемых локальных нормативных актов Центра» свидетельствуют об 

эффективности антимонопольного комплаенса в отчетном периоде. 

Приказом Центра от 17.01.2023 '№ 19-1 «Об утверждении карты рисков 
нарушения антимонопольного законодательства, плана мероприятий по 
снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства и 
ключевых показателей эффективности функционирования антимонопольного 
комплаенса в ФГБНУ «РНЦХ им. акад. Б.Б. Петровского» утверждены расчет 
ключевых показателей эффективности антимонопольного комплаенса за 2022 год, 
карты рисков нарушения антимонопольного законодательства и плана 
мероприятий по снижению рисков нарушения антимонопольного 
законодательства в ФГБНУ «РI-ЩХ им. акад. Б.В. Петровского» на 2023 год. 

Указанная информация подлежит размещению на официальном сайте 

ФГБНУ «РНI(Х им. акад. Б.В. Петровского» в разделе «Противодействие 

коррупции». 

Ведущий юрисконсульт 
Контрактной службы С.А. Адарченко 

Ведущий юрисконсульт управления d/J 
организационно-правовой и кадровой работы r М.Ю. Савонь 




